ANUN

Unitatea Militard 02196 Mangalia din Ministerul Apéririi Nationale cu sediul in strada 1
Decembrie, nr.72 A Mangalia organizeazi concurs in vederea incadririi postului vacant de
personal civil contractual in conformitate cu prevederile H.G.1336/28.10.2022,
dupi cum urmeazi:

1.1. DENUMIREA POSTULUI:
Consilier juridic gradul II, post vacant, cu contract individual de munca pe perioadd
nedeterminati la Consilier juridic al U.M. 02196 Mangalia, durata timpului de lucru: luni- vineri
7.30-15.30;
1.2. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:

Nivelul postului: Executie;

Gradul profesional: Grad 11;

CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR (in conformitate cu art. 15
din H.G.1336/2022): q

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzutc
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cii modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta anguvemulm nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completﬁnle ulterioare:

a) are cetiifenia romana sau cetitenia unui alt staf'niembru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confedcra];lel Elvetiene;

b) cunoagte limba romand, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicats, cu modificérile i completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postuluvi scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE NECESARE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE CONSILIER
JURIDIC GRADUL II:
1.Studii universitare de licentd in domeniul Stiinte juridice, specializarea Drept;
2.Vechime in specialitate: cel putin 6 luni vechime in specialitatea studiilor;
3.Stare de sdnitate corespunzitoare, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul
de familie sau de unitigile sanitare abilitate.
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4.Capacitatea de a se adapta si a lucra in echipa;

5.Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate, in situatia in care va fi declaratd ,admis”.

DOCUMENTE INSCRIERE CONCURS

Pentru fnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la H.G.1336/2023
(poate fi completat la sediul U.M. 02196 Mangalia);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului conform
modelului orientativ prevﬁzut in anexa 3 la H.G.1336/2022;

f) certificat de cazier judiciar sau; dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medlcalé care si ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candldatulm sau de, cdtre, unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului care si' con;mé in clar, numérul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit pnn\ordm al mm:stru[ux sanatatii;

i) curriculum VI\I'a\e madel comun european;

) recomandﬁn/reférmté 'serise’§i stampilate de la locurile de munci anterioare, daca este cazul, cu - *
mentionarea clard a numeiui si numerele de telefon de contact ale persoanelor care au semnat
documentele respective si/sau acte emise de institutii de invatimant urmate;

k) acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate;

1) documentele in original, pentru confruntare cu cele depuse in copie;

m) dosar de plastic.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02196 Mangalia, str. 1 Decembrie nr.72 A, Mangalia .
la biroul personal/ secretarul comisiei de concurs; telefon contact: 0241/751358, int.168, pani la data
13.09.2024, ora 13,00.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS SPECIFICE POSTULUI DE
CONSILIER JURIDIC GR. II:

Tematica:
1. Legea nr. 514/2013 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile

si completarile ulterioare;
Dispozitii generale
Dobéandirea si incetarea calititii de consilier juridic
Organizarea si protectia profesiei de consilier juridic
2. Lege nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative
Publicarea actelor normative
Intrarea in vigoare a actelor normative
3. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.75 din 14 iulie 2009 pentru aprobarea Instructiunilor
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10.

12,

privind activitatea legislativa, de reprezentare si asistenta juridics in Ministerul Apirarii Nationale,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Consilierii juridici din Ministerul Apéririi Nationale

Activitatea de asistenti juridica

Raporturile de subordonare/colaborare pe linia activitifii procesuale
Lege nr. 446 din 30 noiembrie 2006 privind pregatirea populaiei pentru aparare

Serviciul militar in rezerva

Serviciul militar in termen pe timpul stirii de asediu, al mobilizirii si al stirii de rizboi
Evidenta militars

Alte forme de pregitire a populatiei pentru apirare

Obligatiile si drepturile cetifenilor care participi la pregitirea pentru apirarea tirii
Asigurarea materiald si financiari
Sanctiuni

Lege nr. 270 din 10 noiembrie 2015 privind Statutul rezervistilor voluntari

Recrutarea, selectia si formarea rezervistilor voluntari

Serviciul militar in rezervi in calitate de rezervist voluntar

Codul muncii - Legea nr. 5§3/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Principii fundamentale

Contractul individual de munci
Timpul de munci si timpul de odihni
Salarizarea

Siniitatea §i securitatea in munci
Conflictele de munca

Réspunderea juridici

Jurisdictia muncii

. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea umtara a persona]ulm platit din fonduri publice, cu

modificérile si completirile ulterioare
Capitolele II-IV, Anexa VI

P

. Hotararea Guvernului nr. 1867/2005 privind stablhrea cuantumulm si conditiilor de acordare a

compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apararii Nationale,
cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerul Aparirii Nationale, cu
modificdrile si completarile ulterioare

Organizarea si functionarea structurilor centrale

Structura de forfe a armatei

Conducerea Ministerului Aparirii Nationale

Personalul Ministerului Aparirii Nationale

Dispozitii comune

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Principii

Informatii secrete de serviciu

Obligatii, rispunderi si sanctiuni

. Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul civil

Proprietatea publici
Prescriptia extinctivi

Legea nr. 134 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedura civila:
Poprirea
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13. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare:
Dispozitii generale
Sistemul pensiilor militare de stat

Alte drepturi de asiguriri sociale
14. Ordonanta nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiald a militarilor, cu modificarile
si completarile ulterioare
Dispozitii generale
Rispunderea materiali
Stabilirea si recuperarea pagubelor
15. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 514/2013 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative;

3. Ordinul ministrului aparirii nationale nr. M.75 din 14 iulie 2009 pentru aprobarea Instrucgiunilor
privind activitatea legislativa, de reprezentare g1 asistentd juridica in M1n1sterul Apararii Nationale, cu
modificarile §i completirile/ ulterioare;,  #
4. Lege nr. 446 din 30 noiembrie 2006 privind pregatlrea populatiei pentru apérare;

5. Lege nr. 270 din 10 noiembrie 2015 prlvmd Statutul rezervistilor voluntar;

6. Codul muncii - Legea nr. 53/2003 republlcata cu modificarile si completdrile ulterioare;

7. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salar)zarea unitara a personalului platlt din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

8. Hotérarea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apararii Nationale, cu
modificérile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerul Apararii Nationale, cu modificarile
si completérile ulterioare; ’

10. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul civil;

12. Legea nr. 134 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedura civila;

13. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificérile si completarile ulterioare:;

14. Ordonanta nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiala a militarilor, cu modificirile si
completarile ulterioare;

15. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

p

CALENDARUL DE DESFASURARE CONCURSULUI:

i Perioada/ Cine
Nr. Activitate < Obs.
crt. Termenul rispunde
Conducétorul R L 1
. ) , = .. y ; Art.11, 16 §i
I Intocmirea fisei postului aferent functiei scoasa 26.08.2024 s'tructun!or onecs: Ll
la concurs din care face | G 133612022
parte postul
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Perioada/

Nr. vid Cine
crt. Attivitate Termenul rispunde Obs:
~ | Tnaintarca compartimentului resurselor umane
a figei postului anexatd la propunerea de
organizare a concursului, aprobatd de cétre
comandantul unitétii, care trebuie sa cuprinda
-Conditiile specifice pe care trebuie si le
indeplineasca candidatul pe baza fisei
postului;
~denumirea postului, functiei contractuale
s s i u?typorar . ’ Conducitorul
vacante,identificata prin nivel i structurilor | At 165iart.17
.8 grad/treapta profesional(i); 26.08.2024 di P din H.G.
-bibliografia §i tematica; Ih care |acs | 133612022
ol e - rte postul
-propuneri privind componenta comisiei de P
concurs, precum si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;
-tipul probelor de concurs: proba scrisa
si/sau proba practici si interviu, proba
suplimentara, dupi caz;
-alte mentiuni referitoare la organizarea
concursului sau la conditiile de
participare.
Biroul Art. 18 din HG
3. | intocmirea anuntului pentru publicare 02;’?2'2924 management 1336/2022
T personal actualizatd
Afisarea anuntului pe pagina proprie de
internet a institutiei i transmiterea spre g + | ' Biroul Art. 18 din HG
4. | publicare a anuntului citre portalul . 7.102.09.2024 - | management 1336/2022
posturi.gov.ro prin intermediul adresei dee- |\ . ' personal actualizata
mail posturi@gov.ro NPy —
02-13.09.2024, Secretarul | Art. 18 siart.34
5. | Depunerea dosarelor de concurs in intervalul Comisie de din HG
08.30-13.00 concurs 1336/2022
Selectia dosarelor de concurs. Intrunirea
6 comisie in vederea analizirii dosarelor 16.09.2024 Comisia de | Art. 36 din HG
" | candidatilor care indeplinesc conditiile de e concurs 1336/2022
participare la concurs.
Intocmirea procesului verbal dupa finalizarea Secretarul | Art. 36 si anexa
7. | selectiei dosarelor de concurs i semnarea si 17.09.2024 comisie de 5 din HG
aprobarea acestuia concurs 1336/2022
Afigarea rezultatelor in urma selectiei S
: ™ ecretarul .
dosarelor de concurs, cu mentiunea ,,admis 17.09.2024, isie d Art. 37 din HG
8' sau “respins”, la sediul unitétii, pe site-ul pand la 15.30 SR 1336/2022
www.siifn.ro si www.navy.ro RRRSS
Depunerea contestatiilor referitoare la 18.09.2024/ Candipal, B
9. | rezultatele obtinute in urma selectiei dosarelor | Intervalul orar SR e A?kf?ﬁgl,}zl('
de concurs 08.30-13.00 copisia de B
coneurs
Soluuona}{ea contestaiilor si aﬁ§are 'rezultate 19.09.2024/ Corr,ns:a de s b
10. | contestatii depuse de cétre candidati pentru . solutionare a .
4 Pana ora 15.30 a 1336/2022
selectia dosarelor contestatiilor
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Perioada/

; “ine
N, Activitate ‘ B Ci Obs.
crt. T'ermenul rispunde
- - . il 38/art. 39
: 23.09.2024/ | Comisiade | M 00T
Stabilirea subiectelor pentru proba scrisa i 40 din HC
11. | Stabilirea subiectelor pentru p - 07.30 - 9.30 uredirs 3 $”36/2022r
; Art. 38/art. 39
. 23.09.2024/ Comisia de s o s
: s imei probe proba scrisa si 40 din HG
12. | Desfisurarea primei probe _p 10.00 - 13.00 SOt hid ko)
" | Corectarea si notarea lucrdrilor de citre fiecare Comisia de | At 38 din HG
13. | membru din comisia stabilitd in ordinul de zi 24.09.2024 o e 1336/2022
pe unitate
Completarea borderourilor de notare si a
::jzl:;?:é?gto?rlgltor no!mnale cu n(l)tele olt))tllnuttla Secretarul adt. 38 fliansxs
14. \ atl: n (?cmlrea proceselor verbale ale 24.09.2024 comisie de 5 din HG
probei practice si semnarea acestora de cétre concurs 1336/2022
toti membrii comisiei. Aprobarea proceselor
verbale de citre comandantul unitatii
i i rul
Afjl$al:?a rezm_lltatelor la pr.c')ba scn.sé, la sediul 24.09.2024/ Secr'et.a Art. 37 din HG
15. | unitatii, pe site-ul www.siifn.ro si Pani ora 15.30 comisie de 1336/2022
WWW.navy.ro and ora 1. concurs
" . Candidatii,
Depunerea contestatiilor referitoare la 25.09.2024/ A arfll Art. 53 din HG
16. | rezultatele obtinute in urma desfasurdrii probei | Intervalul orar ¢ e 1336/2022
ori e 13.00 comisie de
scrise 08.30-13. COnBiis
. . (&7 Comisia de )
Solutionarea contestatiilor depnse/decitre . .| ~ 26.09.2024, : Art. 54 din HG
17. 3 N . [ ‘ \ = AT TR Solutlonal’e a 1336/2022
candidati pentru proba scrisd | _ | -1, péna 1a‘13,00 s
= &) . contestatiilor
Comunicarea rezultatelor stabilite de catre .. /|-
comisia de solutionare iflor; prin- retarul
de solutionare a contestagiilor, pri"s | »¢ g9 7024 SEOIC] Art. 54 din HG
18. | afisarea rezultatelor la proba scrisa, la sediul- o comisie de :
2 e . = ; Pani ora 15.30 1336/2022
unititii, pe site-ul www.siifn.ro si concurs
WWW.Navy.ro
. 27.09.2024 -
Desfisurarea celei de a doua probe —proba | : 5 Comisia de | Art.41din HG
19. |, : Incepand cu ora a5
interviu 9.00 concurs 1336/2022
Notarea (aprecierea) de catre fiecare membru Eninilad o
20. | al comisie, a sustinerii probei interviu de catre 30.09.2024 OISR Ge | Amdeantl
i concurs 1336/2022
fiecare candidat
Completarea borderourilor de notare §i a
centralizatoarelor nominale cu notele obtinute Secretarul .
de candidati. Intocmirea proceselor verbale ale A Art. 40 alin.4
21. 5 5 ) ; 30.09.2024 comisie de din HG
probei interviului §i semnarea acestora de citre 1336/2022
toti membrii comisiei. Aprobarea proceselor EORgs o
verbale de citre comandantul unitatii
fisarea rezultatelor la proba interviu, la
22 ;disul unitafii, pe ite-ul wwvw siif.1o s 30.09.2024, csj,;r-etargl Art. 47 din HG
: ’ SIS pana la 15.30 isiede | 3362022
www.navy.ro concurs
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Nr. Perioada/ Cine
crt. AtHviate Termenul rispunde Obs:
i3 ; Candidatii
Depunerea contestatiilor referitoare la 01.10.2024 secrelt(:frt::, P
23. | rezultatele obtinute in urma desfasurdrii probei | Intervalul orar i ffeg= o0 2
i i comisie de 1336/2022
interviu 08.30 - 13.00
concurs
Solutionarea contestatiilor depuse de citre COBlibi e Art. 54 din HG
- T i e i P 02.10.2024 solutionare a S
candidati pentru proba interviu .. 1336/2022
contestatiilor
] ]' r 3 B A - - ) o B ) T B == - N = T
Cor lunicarea ez_ullatelor stablllte"de cétrf: 02.10.2024 Secretarul ‘
comisia de solutionare a contestatiilor, prin 5 ‘s Art. 54 din HG
25. ' : . Pana la ora comisie de 1336/2022
afisarea rezultatelor la proba interviu, la sediul 15.30 i
unitdii,pe site-ul www.siifn.ro si www.navy.ro '
Intocmi i i
e ’f:lf;’;tg;ia“’“;"f' cu rez“"?;e'e la 03.102024/ | Secretarul | Ar. 565i57
26. | AW P Spestiioakg Pana la ora comisie de din HG
punctajului final al fiecirui candidat si a 1336/2022
Vv ‘o Cnamion?® 15.30 concurs
mentiunii ,.admis” sau “respins”. — ]
Intocmirea raportului final al concursului si 03.10.2024/ Secretarul | Art. 59 si anexa
27. | prezentarea rezultatelor si concluziei comisiei Pana la ora comisie de 6 din HG
de concurs. 15.30 concurs 1336/2022
Afisarea rezultatelor finale, la sediul 03.10.2024/ Secretarul Art. 56 5i 57
28. | unititii, pe site-ul www.siifn.ro si 1 'Pand la ora comisie de din HG
WWW.navy.ro 15.30 concurs 1336/2022
Pseiienea i opdiulive = Siten > Responsabilul
g, | PRceuIRRs BISHIUGEE EIPC Unis c 03.10:2024 cu redactarea
rezultatelor finale ale concursului 2
\2\3 S 0ZU
Pentru candidatul declarat ,admis” la 2, |1, o0
concursul de ocupare a postului, se va initia~ ¢ | = o
: i b I PA Structura de
30. | procedura de obtinere a autorizatiei de acces la 04.10.2024 .
- o aE : . securitate
informatii clasificate conform nivelului de
acces prevazut in lista functiilor
In termen de
max. 15 zile )
calendaristice de Art. 67 alin. (1)
la data afigarii din HG
3 1336/2022
rezultatelor
finale
Alt termen de
prezentare la post
de la data afisarii
. . ) rezultatelor finale
31 Prezentarea candidatului declarat admis, la ale concursului, )
| locul de munca care nu poate
depdsi termenul de
preaviz prevazut Art. 67 alin. (2)
pentru demisie in din HG
Legea nr. 53/2003 - 1336/2022

Codul muncii,
republicata, cu
modificarile si
completarile
ulterioare, daca s-a
facut solicitare in
termen de 3 zile
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a Perioada/ Cine
Nr. Activitate T Obs.
ot ermenul rﬁqpunde
[ e | lucratoare de la S
afigarea rezultatului
| | finalalconcursuli | | :

| Semnarea de citre candidatul declarat admis a Sef birou
32. | contractului individual de munci si a figei Salariat management -
c postului personal

- Rezultatele obtinute in urma desfaguririi probelor/contestatiilor se vor afisa la sediul UM
02196 Mangalia, str. 1 Decembrie nr.72 A, Mangalia, pe pagina de internet www.siifn.ro si www.navy.ro,
conform calendarului de desfagurare a coricursului, mgmionat mai sus.

NOTE: [ RA -
1.Toate activitatile se desfhsobra la sedlul U M. nr. 02196 Mangalia, str. | Decembrie nr.72 A,
Mangalia , telefon contact: 0241/751338 int.168.

2.Eventualele contestatii se pot depune dupa se}ectla dosarelor de concurs §i dupa fiecare proba in
parte. Rezultatul final al concursului ng se congst:‘i

3. Prevederile actelor normative cuprmse in bibliografie se studiazi cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
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